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Participacion ciudadana, desarrollo sostenible,
eficacia, transparencia, legalidad, ética, solidaridad...

PROGRAMA ELECTORAL

PARTICIPACION CIUDADANA — TRANSPARENCIA ETICA EN LA
GESTION PUBLICA
» Propuesta de creacion de la figura del defensor del vecino, cuyos fines sera el de
recibir quejas o denuncias por el mal funcionamiento de los servicios publicos, o por
posibles fraudes o abusos de funcionarios o cargos piblicos.
¢ Creacion y puesta en funcionamiento de la ventanilla tnica, concebida asf para la
gestion de tramites que eviten desplazamientos y racionalice el tiempo disponible.
» Obligacién de los cargos electorales a declarar anualmente sus bienes patrimoniales
a la institucion correspondiente.

Tu gente. Tu voto.

» Establecimiento de mecanismos que obliguen al alcalde y al equipo de gobierno a
rendir cuentas de sus actuaciones ante el pleno.

* Adopcion de mecanismos de control para garantizar la transparencia en las contrataciones
para obras, suministros, asistencia técnica, etc,

» Establecimiento de un estatuto municipal de derechos de los grupos municipales que
garantice el acceso a la informacion de los concejales.

* Compromiso de los cargos publicos de Izquierda Unida de actuar con transparencia
y honestidad en la gestion, fomentando la participacion y contando con la opinidn y
el control de movimientos sociales y electores, en el desempefio de su actividad publica.
e Invertir en las pedanias parte de los presupuestos para dar solucién a sus problemas
bédsicos.

» Elaboracion de los presupuestos municipales con la participacion de los colectivos
sociales y politicos. Presupuestos participativos,




EMPLEO

» Fomentar la creacion de empleo estable, con apoyo prioritario a cooperativas, SALES
y PYMES.

* Promover la creacion de una mesa por el empleo, con la maxima participacion que
tenga como misién la de observar y lanzar propuestas e iniciativas, compuesta por
organizaciones sindicales y empresariales, asociaciones de vecinos, ecologistas vy
juveniles.

¢ Campafia de captacion de empresas para su ubicacion en Tobarra.

» Agilizacion en la urbanizacion y puesta en funcionamiento del poligono industrial.
VIVIENDA

¢ Realizar estudios sobre necesidades reales de vivienda (publica)

e Potenciar la infervencion de ambitos piblico y social en la construccién y rehabilitacién
de viviendas.

¢ Impulso de la politica de ampliacién del patrimonio municipal del suelo para evitar
la especulacion del suelo interveniendo decididamente en el mercado mediante la
adquisicion, calificacion urbanistica y puesta en venta a asociaciones sin animo de
lucro.

e Facilitar la tramitacion de ayudas a los ciudadanos mediante informacion, gestiéon
y apoyo técnico.

 Realizacion de una politica que garantice el acceso a la vivienda de los jovenes y
apoyo a la creacion de cooperativas de viviendas para jovenes.

JUVENTUD

® Creacion del Consejo Local de la Juventud

¢ Promocion de establecimiento de empresas que favorezcan la contratacion de jovenes.
e Pleno desarrollo y extension de la escuela Taller y Casa de Oficios como instrumentos
de insercién juvenil, mejora de cualificacion profesional y apoyo a la consecucién de
patrimonio publico.

e La prohibicién de conceder subvenciones, convenios de colaboracién y / o cualquier
otra ayuda publica municipal a las ETT’S y a aquellas empresas que capten sus
trabajadores a través de ETT'S.

e Apoyo a los colectivos por la PAZ, la insumision y el antimilitarismo.
e El Ayuntamiento habilitara locales e instalaciones para aquellos/as jovenes interesados
en establecer iniciativas de caracter solidario.

CULTURA Y DEPORTE

» Democratizacion de la cultura, apoyando la participacion e igualdad de oportunidades
de los ciudadanos: una cultura al servicio de todos sin discriminaciones ideologicas,
econémicas o de cualquier otro tipo, de cardcter distributivo, que favorezca a los que
menos posibilidades tienen.

e Una cultura de solidaridad y la tolerancia, que promueva, también, los intercambios
culturales fluidos entre municipios.

Conservacion y difusion del patrimonio cultural e histérico de Tobarra.




 Elaboracion de programas culturales dirigidos a grupos de poblacion especificos:
mujer, infancia, juventud, jubilados.

= Extension del servicio de bibliotecas a todos los barrios y dotandolos de instalaciones
adecuadas.

» Apoyo incondicional a los diversos equipos deportivos.

» Presencia de los diversos colectivos sociales y culturales en la elaboracién de los
programas y actividades de los festejos locales.

MEDIO AMBIENTE

¢ Creacién de la concejalia de medioambiente dotindola de presupuesto.
¢ Creacion del Foro ciudadano de Medioambiente formado por movimientos y
organizaciones ciudadanas, ecologistas, vecinales, sindicales, culturales, que analice,
estudie y elabore propuestas hacia la sostenibilidad en el municipio. Impulsar la
creacion, proteccion y mantenimiento de espacios naturales protegidos, donde se evite
la desaparicion de las especies de flora y fauna.

» Elaboracién de una ordenanza de medioambiente, donde se contemple el delito
ecologico.

¢ Hacer campaiias periodicas de educacion ciudadana en los planes de gestion de
residuos y de respeto al medioambiente.

e Declaracion de la GRANJA como parque publico v acondicionamiento.
» Promover actividades de educacion ambiental a través de aulas de naturaleza, centros
culturales, planes de formacién de trabajadores de medioambiente.
e Instalacion de contenedores (en Tobarra y pedanias) para la recogida de envases de
pesticidas y aceites industriales,

MUJER

¢ Creacion del Consejo local de la mujer como 6rgano asesor del Ayuntamiento.
e Creacién de una oficina de informacion y asesoramiento en temas de formacion y
empleo, asi como de acceso a subvenciones econdémicas,

* Apoyo al desarrollo y funcionamiento del asociacionismo de mujeres, facilitando el
uso de locales municipales.

Elaboracién y puesta en préctica de planes de 1gualdad de oportunidades, con acciones
que favorezcan la plena incorporacion social, politica y econdmica.

AGRICULTURA

e Apoyo y defensa incondicional de cuantas demandas reivindiquen los agricultores
en defensa de sus derechos e intereses.

* Acondicionamiento y mantenimiento de caminos.

s Apoyo a la reivindicacién de mayores coberturas en los seguros agrarios.




PAZ, COOPERACION Y SOLIDARIDAD

» Constitucion de un consejo municipal de paz, solidaridad y cooperacién con caracter
consultivo, compuesto por representantes de los grupos presentes en el Ayuntamiento
y de las asociaciones en el municipio.

e [a creacion de una partida especifica de 0.7% para cooperacion internacional y
campanas de sensibilizacion.

* SERVICIOS SOCIALES

 Proteccion a familias con necesidades especiales

» Programas para la atencion, prevencion, promocion ¢ insercion social de colectivos
en situacion de marginacion o riesgo social. Programas de atencion a los inmigrantes.
* Potenciar la ayuda a domicilio.

® Programas que aborden la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, que
sensibilicen a la poblacion y estimulen la participacion de las mujeres a todos los
niveles.

SALUD Y CONSUMO

o Potenciar la oficina de informacion al consumidor.

o Creacion de una estructura municipal integrada dentro de la red sanitaria publica
tnica con medios y personal suficiente para desarrollar una labor inspectora y de
control de las labores que asigna a los Ayuntamientos la ley General sanitaria y en
particular los aspectos siguientes:

- Control de la calidad de las aguas de consumo

- Vigilancia de vertidos de aguas residuales, estado del alcantarillado. ete.

- Vigilancia de nivel de ruidos y vibraciones.

- Control de la higiene de lugares publicos.

- Control de insectos y roedores

- Salubridad y habitabilidad v de las viviendas y centros publicos,

OBJETIVOS PREFERENTES:

» Crear la Concejalia de la Mujer.
s Crear la Concejalia de Juventud.

POR UN AYUNTAMIENTO MAS DEMOCRATICO Y
PARTICIPATIVO EL 25 DE MAYO
Votaizquierdaunida
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CANDIDATURA

1.Juan Antonio Negrillo Molina 10.Isidoro Tarraga Castroagudin
2.Francisco Escribano Bueno 11.Jose Ramon Alfaro Pérez
3.Francisco Gomez Paterna 12.Candido Villena Fajardo
4.Antonio Jesus Ochoa Bleda 13.Miguel Angel Blazquez Navarro
5.Belén Perete Pinar

6.Fernando Espadas Gomez Suplentes:

7.Juan Miguel Oliva Lopez 1.Ginés Paterna Rubio

8.Ramén Martinez Manzanares 2.José Bueno Sanchez
9.Jose Antonio Garcia Lépez 3.Mariano Sanchez Romero
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