GESTION MUNICIPALY
PARTICIPACION

* Refuerzo del area del Servicio de Urbanismo
del Ayuntamiento.

+ Implantacién de la Ventanilla Unica.

* Mejora de la pagina web municipal.

« Continuidad de los Consejos de Infancia y
Juventud.

* Asesoramiento para  asociaciones Yy
colectivos municipales.

* Aulas Corresponsables para fomentar la
conciliacién familiar.

* Ordenanza de caminos.

CANDIDATURA

AMPARO BALLESTEROS JIMENEZ
RAUL PENA PENA

AMPARO SANCHEZ PEREZ

JOSE CONRADO HERNANDEZ BUENO
VANESA LOPEZ GOMEZ

ESTEFANIA ESCRIBANO VILLENA
JESUS VILLENA INZA

VERONICA RUBIO PENA

JOSE ANTONIO CORTES MANZANEDO
10. NATIVIDAD CUBI SANCHEZ

11. CELIO VIZCAINO PINAR

12. ANTONIO URREA VILLAESCUSA

13. MARIA ISABEL MONTEAGUDO PIQUERAS

SUPLENTES

I o b a r ra 1. MARIA GOMARIZ ALCARAZ
2. JUAN PENA MARTINEZ

3. JOSE MARIA INZA MARTINEZ
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importa.

OBRAS EINVERSIONES

Plan Director para la construccion en fases
de un Edificio Polivalente de utilidad publica
en el antiguo cuartel de la Guardia Civil.

* Finalizacién y puesta en marcha del edificio
del Centro de Dia de AFA en el antiguo
matadero.

* Mejora del saneamiento y asfaltado de calles
y arreglo de caminos en Tobarra y pedanias.

* Mejora en la red de abastecimiento de agua
potable de las pedanias.

* Mobiliario urbano.

* Arreglo de la subida y explanada del monte
Calvario.

* Mejora y dotacién de mobiliario en la subida
al Reloj de la Villa.

* Mejora en la accesibilidad de los edificios
municipales.

ECONOMIAYEMPLEO

Planes de Empleo.

Programas de Recualificacion.

Instalacion de una Estacion ITV en el
Poligono Industrial.

Construccién de un edificio multifuncional
paraCentrode Formacion, Emprendimiento
Local y Servicio de Coworking destinado a
nuevas empresas en el Poligono Industrial.

Tobarra / @@

EDUCACION,CULTURAY
DEPORTES

Ampliacién de plazas para la Guarderia
Municipal.

Impulso a las fiestas patronales asi como a las
de barrios vecinales y pedanias.

Actividades culturales, ludicas y formativas en
Tobarra y pedanias para todos los vecinos y
vecinas.

Renovacion y ampliacion de la oferta de la
Universidad Popular.

Apoyo a los colectivos y asociaciones
municipales de indole cultural, vecinal
y deportivo a través de subvenciones y
convenios.

Puesta en marcha del Centro Juvenil.

PIJ (Punto de Informacion Juvenil).

Apoyo a las Escuelas Deportivas.

Mejora de las instalaciones deportivas: pistas
de tenis y pista del Pabellén Polideportivo.
Cambio de la iluminacion del Campo de Futbol
Municipal.

Creacion de una pista de atletismo.

Circuito de calistenia (ejercicios fisicos con el
propio peso corporal).

Impulso a los recursos turisticos del municipio.

MEDIO AMBIENTEY
AGRICULTURA

Plan Director de la zona verde de La Granja.
Campanas y limpieza para la erradicacion del
Cactus de Arizona.

Actuaciones para el control de diferentes
plagas (mosquitos, conejos, etc.).

Gestidn, en colaboracién con las comunidades
de regantes, de la utilizacién del agua de la
EDAR.

Campanas de concienciaciéon para la
reduccion de residuos, basura, mascotas, etc.

SANIDAD Y BIENESTAR
SOCIAL

Creaciéon de un circuito saludable para
caminar por el municipio con seguridad.
Bolsa de viviendas para alquiler joven y
ayudas que faciliten el acceso a la vivienda
de alquiler.

Continuidad a las gestiones para la
ampliacién del Centro de Salud.

Avances en accesibilidad cognitiva.



